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DECRETO DEL SETTORE SINDACALE

N. 13 DEL 19-12-2019

Ufficio: AMMINISTRAZIONE

Oggetto: NOMINA DEL SIG. PETTENUZZO CLAUDIO - FUNZIONARIO - CAT.
D/3, A RESPONSABILE DEL SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE.
RICONOSCIMENTO DELLA TITOLARITA' DELLA RELATIVA
POSIZIONE ORGANIZZATIVA E ATTRIBUZIONE DELLA
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DAL 01.01.2020 AL TERMINE DEL
MANDATO AMMINISTRATIVO.

L'anno duemiladiciannove addi diciannove del mese di dicembre, il Sindaco TODESCO
Bruno

DECRETA
L'anno duemiladiciannove addi diciannove del mese di dicembre, il Sindaco TODESCO
Bruno

DECRETA
Richiamati:

- il decreto n. 4 del 21.12.2017 con il quale il Sig. PETTENUZZO Claudio -
Funzionario — cat. D/3, & stato nominato Responsabile del Servizio Polizia Municipale
con riconoscimento dell’incarico della relativa posizione organizzativa;

- 1l decreto n. 9 del 27.12.2018 con il quale & stata prorogata I’efficacia del citato
decreto n. 4/2017 sino al 20.05.2019;

- gliarticoli 13, 15 e 17 del CCNL Funzioni Locali del 21.05.2018;

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 16.05.2019 con la quale I’Ente, in
adempimento delle disposizioni di cui agli artt. 13, 15 e 17 del CCNL Funzioni Locali
del 21.05.2018, ha ridefinito il sistema di graduazione delle posizioni organizzative;

- la successiva deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 20.05.2019 con la quale
I’Ente:

e ha approvato le risultanze della graduazione stessa;
eha ridefinito le risorse da destinarsi alla retribuzione di posizione e di risultato
delle posizioni organizzative nell’ambito dei nuovi limiti di cui all’art. 15 del




CCNL 21.05.2018;
- il decreto n. 4 del 21.05.2019 con il quale ¢ stato nominato il predetto dipendente, a
seguito della procedura sopra citata, sino al 31.12.2019;

richiamato ’art. 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000 che cosi dispone:

“2. Nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107,
commi 2 e 3, fatta salva [’applicazione dell articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere
attribuite, a seguito di provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa
disposizione.”;

richiamato I’art. 17, comma 1, del CCNL 21.05.2018 in forza del quale negli enti privi di
personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo
I’ordinamento organizzativo dell’Ente, sono titolari delle posizioni organizzative;

richiamato I’art. 8 del Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi il quale prevede che al
vertice di ogni servizio comunale sia posto un responsabile, nominato con decreto sindacale
tra 1 dipendenti inquadrati in posizione direttiva in possesso dei necessari requisiti;

vista D’articolazione organizzativa dell’Ente come disciplinata nel Regolamento Generale
sul’Ordinamento degli uffici e dei servizi e come da ultimo rappresentata nel
funzionigramma allegato alla deliberazione della Giunta Comunale n. 33/2019;

accertato il possesso da parte del dipendente PETTENUZZO Claudio di requisiti culturali,
attitudini, capacita professionale ed esperienza acquisita tali da renderla idonea a ricoprire il
ruolo di Responsabile del Servizio Polizia Municipale in relazione alle funzioni da svolgere,
alla natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;

ritenuto quindi di attribuirgli la responsabilita di tale Servizio comunale, con conferimento di
tutti 1 relativi poteri e competenze previsti dall’ordinamento giuridico in generale nonché dei
regolamenti comunali;

dato atto quindi che al Responsabile cosi nominato va riconosciuta la titolarita della
posizione organizzativa con conseguente attribuzione della retribuzione di posizione
determinata in applicazione dei criteri approvati e sulla base delle risorse a tal fine destinate
dall’Ente;

dato atto della compatibilita della conseguente spesa con le previsioni finanziarie;
visti il D.Lgs. 267/2000 ed il D.Lgs. 165/2001;

visto il Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 come modificato dal D.Lgs. n.
101/2018, che ha dettato disposizioni di adeguamento al Regolamento UE 2016/679, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

visto, in particolare, I’art. 2-quaterdecies del citato D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e rilevato che al
suddetto responsabile competono tutti i compiti e le funzioni connesse al trattamento dei dati
personali quale soggetto designato secondo le disposizioni normative vigenti e quelle
specifiche di cui I’Ente vorra dotarsi;
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vista la normativa contrattuale, lo Statuto comunale ed il Regolamento Generale
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,

NOMINA

il Sig. PETTENUZZO Claudio — Funzionario — cat. D/3, a Responsabile del Servizio Polizia
Municipale, con conferimento di tutti i relativi poteri e competenze previsti dalla normativa
succitata, dall’ordinamento giuridico nonché dalle disposizioni regolamentari dell’Ente, per il
periodo dal 01.01.2020 fino al termine del mandato amministrativo.

DA’ ATTO

conseguentemente, che il sig. PETTENUZZO Claudio ¢ titolare della relativa posizione
organizzativa.

ATTRIBUISCE

al medesimo la retribuzione di posizione quantificata in € 12.000,00 annui lordi (13 mensilita)
secondo le risultanze del sistema di graduazione delle posizioni organizzative dell’Ente,
demandando al servizio finanziario tutti i necessari adempimenti consequenziali.

PRECISA

che I'importo della retribuzione di posizione cosi come riconosciuta debba essere calcolato
secondo il criterio contrattuale delle tredici mensilita, da rapportarsi all’effettiva durata della
nomina e cio¢ al periodo compreso tra il 01.01.2020 ed il termine del mandato
amministrativo, fermo restando il riconoscimento della tredicesima mensilita.

AVVERTE CHE

il suddetto ¢ tenuto ad osservare ed applicare le disposizioni legislative e regolamentari
connesse al trattamento dei dati personali e sopracitate.

DISPONE

la trasmissione a mezzo posta elettronica del presente atto al sig. PETTENUZZO Claudio, al
Segretario Generale e al Servizio Finanziario per quanto di competenza, la pubblicazione sul
sito istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente nonché all’Albo Pretorio
Comunale.
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Del suesteso decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi dal 13-02-2020 al 28-02-2020
Li 13-02-2020

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

QU IA Antonella
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.y

Decreto SINDACALE n.13 del 19-12-2019 Comune di Baldissero Torinese

Pag. 4



